МИНИСТЕРСТВО ТРУДА И СОЦИАЛЬНОЙ ПОЛИТИКИ 
РЕСПУБЛИКИ ТЫВА 

ПРИКАЗ


[bookmark: _GoBack]от 2 июля 2015 г.               №   215                                       г. Кызыл 


Об установлении размера платы 
за проведение экспертизы качества 
специальной оценки условий труда


	В соответствии  со статьей 24 Федерального закона  от 28.12.2013 г. № 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда», приказом Минтруда России от 09.10.2014 г. № 682 н «Об утверждении методических рекомендаций по определению размера платы за проведение экспертизы качества специальной оценки условий труда», ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Установить размер платы за проведение экспертизы качества специальной оценки условий труда:
1) по заявлениям работников, поданным в Министерство труда и социальной политики  Республики Тыва  -  6316,94 (шесть тысяч триста шестнадцать) рублей за один объект экспертизы (рабочее  место);
2) по  заявлениям профессиональных союзов, их объединений, иных уполномоченных работниками представительных органов, а также работодателей,  их объединений, страховщиков, поданным в Министерство труда и социальной политики Республики Тыва:
- при количестве рабочих мест  не более 5 -  6316,94 (шесть тысяч триста шестнадцать) рублей за один  объект экспертизы (рабочее место);
- при количестве рабочих мест  от 6 до 50 -  9475,41 (девять тысяч четыреста семьдесят пять) рублей за один объект экспертизы (рабочее место);
- при количестве рабочих мест  более 50  -  12633,88 (двенадцать тысяч шестьсот тридцать три) рубля за один объект экспертизы (рабочее место).
1. Плата за проведение экспертизы качества специальной оценки условий труда перечисляется  заявителем в доход республиканского бюджета Республики Тыва на лицевой счет Министерства труда и социальной политики Республики Тыва, открытый в Управлении  Федерального казначейства по Республике Тыва.
1. Контроль за исполнения настоящего приказа оставляю за собой.


Министр Л.Ш. Тас-оол  
