ПРАВИТЕЛЬСТВО РЕСПУБЛИКИ ТЫВА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 5 июня 2014 г. N 246

О ПРОВЕДЕНИИ МОНИТОРИНГА УСЛОВИЙ

И ОХРАНЫ ТРУДА В РЕСПУБЛИКЕ ТЫВА

В целях государственного управления охраной труда Правительство Республики Тыва постановляет:

1. Утвердить прилагаемые:

Положение о проведении мониторинга условий и охраны труда в Республике Тыва;

Перечень форм мониторинга условий и охраны труда в Республике Тыва и сроки их представления.

2. Руководителям органов исполнительной власти Республики Тыва организовать сбор данных по формам и представить в Министерство труда и социальной политики Республики Тыва обобщенную информацию в установленные сроки.

3. Рекомендовать органам местного самоуправления ежеквартально проводить мониторинг по утвержденным формам и представлять информацию в Министерство труда и социальной политики Республики Тыва.

4. Опубликовать настоящее постановление в газетах "Тувинская правда" и "Шын".

5. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на Министерство труда и социальной политики Республики Тыва.

Заместитель Председателя Правительства

Республики Тыва

А.ДАМБА-ХУУРАК

Утверждено

постановлением Правительства

Республики Тыва

от 5 июня 2014 г. N 246

ПОЛОЖЕНИЕ

о проведении мониторинга условий

и охраны труда в Республике Тыва

1. Положение о проведении мониторинга условий и охраны труда в Республике Тыва (далее - Положение) разработано на основании статьи 216 Трудового кодекса Российской Федерации, статьи 7 Закона Республики Тыва от 31 декабря 2010 г. N 314 ВХ-1 "Об охране труда в Республике Тыва".

2. Положение определяет порядок организации и проведения мониторинга условий и охраны труда в Республике Тыва (далее - мониторинг).

3. Основные цели и задачи мониторинга:

получение оперативной информации и оценка состояния условий и охраны труда;

анализ информационных потоков, формируемых участниками мониторинга;

своевременное выявление изменений, происходящих в области условий и охраны труда, и факторов, вызвавших их;

прогнозирование развития процессов в области охраны труда.

4. Принципы мониторинга:

своевременность;

полнота;

согласованность действий участников мониторинга;

открытость;

системность.

5. Объектами мониторинга являются:

а) состояние условий труда и охраны труда на рабочих местах;

б) уровень производственного травматизма и профессиональной заболеваемости;

в) компенсации работникам за тяжелую работу и работу с вредными и (или) опасными условиями труда;

г) сведения о социальном страховании работников от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний;

д) результаты государственного надзора и контроля за соблюдением государственных нормативных требований охраны труда;

е) информация о разработке и реализации муниципальных программ (планов) улучшения условий и охраны труда;

ж) результаты проведения специальной оценки условий труда;

з) результаты добровольного декларирования организациями соответствия условий труда государственным нормативным требованиям охраны труда;

и) сведения об обеспеченности работников средствами индивидуальной и коллективной защиты, а также санитарно-бытовыми помещениями и устройствами, лечебно-профилактическими средствами, лечебно-профилактическим питанием;

к) сведения о проведении в установленном порядке обучения по охране труда работников, в том числе руководителей организаций и работодателей - индивидуальных предпринимателей, проверки знания ими требований охраны труда, а также сведения о подготовке по общим вопросам аттестации рабочих мест по условиям труда;

л) сведения о проведении обязательных предварительных (при поступлении на работу) и периодических (в течение трудовой деятельности) медицинских осмотров;

м) сведения о предоставлении досрочных трудовых пенсий гражданам в связи с их занятостью на работах с вредными и (или) опасными условиями труда.

5. Проведение мониторинга обеспечивает:

а) взаимодействие и информирование органов государственной власти Республики Тыва, органов местного самоуправления, региональных объединений работодателей, объединений профсоюзов, организаций и граждан о ходе реализации основных направлений государственной политики в области условий и охраны труда;

б) осуществление прогнозирования развития процессов в сфере охраны труда.

6. Мониторинг проводится Министерством труда и социальной политики Республики Тыва (далее - Минтруд РТ) совместно с органами исполнительной власти Республики Тыва и органами местного самоуправления (далее - участники мониторинга) в отношении организаций, расположенных на территории Республики Тыва.

7. Участники мониторинга направляют сведения, необходимые для проведения мониторинга, в Минтруд РТ в соответствии с перечнем форм отчетности на бумажном носителе и в электронном виде (ohranart@yandex.ru) в сроки, установленные перечнем форм мониторинга.

8. Минтруд РТ осуществляет:

а) обобщение и анализ сведений, представляемых участниками мониторинга;

б) подготовку предложений по реализации мер, направленных на улучшение условий и охраны труда, снижение смертности и травматизма от несчастных случаев на производстве, профилактику и своевременное выявление профессиональных заболеваний, сохранение профессионального здоровья работников;

в) подготовку и представление в Министерство труда и социальной защиты Российской Федерации сведений, необходимых для проведения общероссийского мониторинга условий и охраны труда;

г) опубликование результатов мониторинга на официальном сайте Минтруда РТ.

Утвержден

постановлением Правительства

Республики Тыва

от 5 июня 2014 г. N 246

ПЕРЕЧЕНЬ

форм мониторинга условий и охраны труда

в Республике Тыва и сроков их представления

	Наименование формы отчетности
	Периодичность, сроки представления

	Органы исполнительной власти Республики Тыва

	Совершенствование нормативной правовой базы в области охраны труда в 20__ году (приложение N 1)
	1 раз в полугодие до 10 июля, 10 января

	Сведения о состоянии условий и охраны труда в подведомственных организациях (приложение N 2)
	ежеквартально до 10 числа месяца, следующего за отчетным кварталом

	Перечень рабочих мест, на которых проводилась специальная оценка условий труда, и результаты проведения специальной оценки условий труда (приложение N 3)
	ежеквартально до 10 числа месяца, следующего за отчетным кварталом

	Реестр тяжелых несчастных случаев и несчастных случаев со смертельным исходом на производстве в организациях отрасли по состоянию на "____" ____________ 20___ г.
	1 раз в полугодие до 10 июля, 10 января

	Министерство здравоохранения Республики Тыва

	Сведения о проведении медицинских осмотров (приложение N 4)
	ежеквартально до 10 числа месяца, следующего за отчетным кварталом

	Министерство образования и науки Республики Тыва

	Перечень средних и высших профессиональных образовательных организаций, осуществляющих на территории Республики Тыва профессиональную подготовку специалистов по охране труда
	ежегодно до 10 марта

	Количество подготовленных специалистов по охране труда
	ежегодно до 10 марта

	Территориальное объединение "Федерация профсоюзов Республики Тыва" (по согласованию)

	Информация об организации общественного контроля за соблюдением прав и законных интересов работников в области охраны труда (приложение N 5)
	1 раз в полугодие до 10 июля, 10 января

	Количество первичных профсоюзных организаций, комитетов (комиссий) по охране труда, иных представительных органов работников в разрезе кожуунов и по видам экономической деятельности
	ежегодно до 10 января

	Количество обращений работников и их представителей о защите трудовых прав в части охраны труда
	1 раз в полугодие до 10 июля, 10 января

	Организации, оказывающие услуги в сфере охраны труда в Республике Тыва <*> (по согласованию)

	Сведения о результатах проведения специальной оценки условий труда в организациях, осуществляющих деятельность на территории Республики Тыва (приложение N 6)
	ежеквартально до 10 числа месяца, следующего за отчетным кварталом

	Сведения о результатах проведения обучения по охране труда и проверки знаний требований охраны труда (приложения N 7, 8)
	ежеквартально до 10 числа месяца, следующего за отчетным кварталом

	Учебный план на очередной год по охране труда
	ежегодно до 10 января

	Органы местного самоуправления муниципальных образований Республики Тыва (по согласованию)

	Совершенствование нормативной правовой базы в области охраны труда (приложение N 1)
	1 раз в полугодие до 10 июля, 10 января

	Информация о разработке и реализации муниципальных программ (мероприятий) улучшения условий и охраны труда или копия программы (мероприятий) и отчет о ее выполнении
	1 раз в полугодие до 10 июля, 10 января

	Перечень рабочих мест, на которых проводилась специальная оценка условий труда, и результаты проведения специальной оценки условий труда (приложение N 3)
	ежеквартально до 10 числа месяца, следующего за отчетным кварталом

	Сведения о состоянии условий и охраны труда в организациях муниципального образования (приложение N 2)
	ежеквартально до 10 числа месяца, следующего за отчетным кварталом

	Реестр тяжелых несчастных случаев и несчастных случаев со смертельным исходом на производстве в организациях муниципального образования по состоянию на "___" ___________ 20__ г.
	1 раз в полугодие до 10 июля, 10 января


--------------------------------

<*> ГБОУ СПО "Кызылский транспортный техникум", филиал Красноярского государственного аграрного университета.

Приложение N 1

к Перечню форм мониторинга условий

и охраны труда в Республике Тыва

и сроков их представления

СОВЕРШЕНСТВОВАНИЕ

нормативной правовой базы в области

условий и охраны труда в 20___ году

	N п/п
	Наименование нормативных правовых актов в области условий и охраны труда
	Орган, принявший нормативный правовой акт
	Сроки действия

	1
	2
	3
	4

	1. Принятые нормативные правовые акты в области условий и охраны труда

	
	
	
	

	
	
	
	

	2. Принятые программы (мероприятия) по улучшению условий и охраны труда

	
	
	
	

	
	
	
	


Приложение N 2

к Перечню форм мониторинга условий

и охраны труда в Республике Тыва

и сроков их представления

Форма 1

СВЕДЕНИЯ

о состоянии условий и охраны труда

в подведомственных организациях

	N п/п
	
	Единица измерения
	2013 г.
	2014 г.

	1.
	Количество подведомственных учреждений (организаций), всего
	ед.
	
	

	2.
	В них среднесписочная численность работников, всего,
	чел.
	
	

	
	из них женщин
	
	
	

	
	несовершеннолетних
	
	
	

	3.
	в том числе количество работающих во вредных условиях труда, всего,
	чел.
	
	

	
	из них женщин
	
	
	

	
	несовершеннолетних
	
	
	

	4.
	Количество работников, занятых на тяжелых условиях труда, всего,
	чел.
	
	

	
	из них женщин
	
	
	

	
	несовершеннолетних
	
	
	

	5.
	Численность пострадавших при несчастных случаях, всего
	чел.
	
	

	
	из них женщин
	
	
	

	
	несовершеннолетних
	
	
	

	6.
	Из них с легкой степенью тяжести, всего
	чел.
	
	

	
	из них женщин
	
	
	

	
	несовершеннолетних
	
	
	

	7.
	Из них с тяжелой степенью тяжести, всего
	чел.
	
	

	
	женщин
	
	
	

	
	несовершеннолетних
	
	
	

	8.
	В том числе со смертельным исходом, всего
	чел.
	
	

	
	из них женщин:
	
	
	

	
	несовершеннолетних
	
	
	

	9.
	Количество групповых несчастных случаев, в том числе со смертельным исходом
	ед.
	
	

	
	
	ед.
	
	

	10.
	Количество дней утраты трудоспособности у пострадавших при несчастных случаях (число человеко-дней)
	чел. - дн.
	
	

	11.
	Предусмотрено прохождение периодического медосмотра работниками, всего, в том числе занятых во вредных и опасных условиях труда
	чел.
	
	

	
	
	
	
	

	12.
	Охвачено периодическими медицинскими осмотрами работников, всего
	чел.
	
	

	
	из них женщин
	
	
	

	13.
	Выявлено лиц с профессиональными заболеваниями, всего
	чел.
	
	

	
	из них женщин
	чел.
	
	

	14.
	Количество работников, занятых во вредных условиях труда и получающих компенсации, в том числе:
	чел.
	
	

	
	дополнительный отпуск и сокращенный рабочий день
	чел.
	
	

	
	специальное питание
	чел.
	
	

	
	повышенная оплата труда
	чел.
	
	

	
	молоко
	чел.
	
	


Форма 2

СВЕДЕНИЯ

о наличии службы (специалистов)

по охране труда и об обучении работников

	1.
	Наличие освобожденного специалиста по охране труда (по штатному расписанию), количество человек
	

	
	из них прошли обучение по охране труда в установленном порядке, месяц, год (о каждом специалисте)
	

	2.
	Наличие специалиста по охране труда с возложением обязанностей, количество человек
	

	
	из них прошли обучение по охране труда в установленном порядке, месяц, год (о каждом специалисте)
	

	3.
	Наличие договора на оказание услуг по охране труда (указать наименование обслуживающей организации) N и дата договора
	

	4.
	Наличие в организации утвержденной системы управления охраной труда, N и дата приказа
	

	5.
	Обучение по охране труда руководителя организации (месяц, год)
	

	6.
	Обучение по охране труда заместителя руководителя, курирующего вопросы охраны труда (месяц, год)
	

	7.
	Обучение по охране труда руководителей структурных подразделений, всего человек
	

	
	из них обучено
	

	8.
	Рабочих, занятых на работах с вредными и опасными факторами производственной среды, всего человек
	

	
	из них обучено по охране труда
	

	9.
	Членов совместных комитетов (комиссий) по охране труда, всего человек
	

	
	из них обучено
	


Форма 3

СВЕДЕНИЯ

об обеспеченности работников

средствами индивидуальной защиты

	N п/п
	
	Единица измерения
	2013 г.
	2014 г.

	1.
	Число работников, подлежащих обеспечению средствами индивидуальной защиты (далее - СИЗ) в соответствии с Типовыми отраслевыми нормами
	человек
	
	

	2.
	Число работников, обеспеченных СИЗ в полном объеме
	человек
	
	

	
	
	в том числе в процентах
	
	

	3.
	Несчастные случаи, где основной или сопутствующей причиной явилась необеспеченность СИЗ (на основании акта о несчастном случае), всего
	человек
	
	

	
	из них:

со смертельным исходом
	человек
	
	

	
	в тяжелом состоянии
	человек
	
	

	
	групповые
	человек
	
	

	4.
	Впервые выявленные случаи профессионального заболевания, в результате неприменения СИЗ (на основании акта о случае профессионального заболевания)
	человек
	
	


Форма 4

СВЕДЕНИЯ

об обеспеченности работников

санитарно-бытовыми помещениями и устройствами

	Наименование помещений (устройств)
	Необходимое количество согласно нормам
	Фактически имеется
	Процент фактического обеспечения работников

	Гардеробные помещения (оборудованные шкафами или крючками-вешалками), штук
	
	
	

	Умывальники, штук
	
	
	

	Уборные, штук
	
	
	

	Устройства питьевого водоснабжения, штук
	
	
	

	Душевые сетки, штук
	
	
	

	Помещения для обогрева или охлаждения
	
	
	

	Количество работников, подлежащих обеспечению помещениями, всего человек
	
	
	


Форма 5

СВЕДЕНИЯ

об общественном контроле охраны труда

	1.
	Наличие комитета (комиссии) по охране труда
	да/нет
	

	2.
	Число уполномоченных лиц по охране труда
	человек
	

	3.
	Количество проведенных ежемесячных Дней охраны труда
	дней
	

	4.
	Наличие кабинета по охране труда
	да/нет
	

	5.
	Количество уголков по охране труда
	штук
	

	6.
	Выявлено нарушений требований безопасности
	единиц
	

	7.
	из них исправлено
	единиц
	

	8.
	Применено мер дисциплинарного воздействия
	единиц
	

	9.
	в том числе финансового характера (лишение премии)
	единиц
	


Форма 6

ЗАТРАТЫ

на модернизацию производственных

объектов и технических процессов

	N п/п
	Наименование организации
	Наименование и количество модернизированного производственного объекта и технических процессов
	Израсходовано на модернизацию производственных объектов и технических процессов

	
	
	
	


Форма 7

О финансовом обеспечении мероприятий

по охране труда

	
	
	Потребность финансовых средств
	Фактические расходы

	
	
	2013 г.
	2014 г.
	2013 г.
	2014 г.

	Источник финансирования всего:

в том числе:
	тыс. рублей
	
	
	
	

	из средств работодателя
	тыс. рублей
	
	
	
	

	из страховых взносов Фонда социального страхования (далее - ФСС)
	тыс. рублей
	
	
	
	

	Израсходовано
	тыс. рублей
	
	
	
	

	в том числе на:
	
	
	
	
	

	обучение
	тыс. рублей
	
	
	
	

	проведение специальной оценки условий труда
	тыс. рублей
	
	
	
	

	медосмотр
	тыс. рублей
	
	
	
	

	средства индивидуальной защиты
	тыс. рублей
	
	
	
	

	лечебно-профилактические мероприятия
	
	
	
	
	


Руководитель      ______________ ____________________________

                    (подпись)             (Ф.И.О.)

Исполнитель, тел. ______________ ____________________________

Форма 8

СВЕДЕНИЯ

о несчастных случаях на производстве

за ________ месяцев 20____ года

1. Данные о произошедших групповых, тяжелых и смертельных несчастных случаях

	Наименование
	В том числе по видам несчастных случаев

	
	всего
	групповые
	тяжелые
	со смертельным исходом

	
	
	в них пострадало
	
	

	
	
	со смертельным исходом
	с тяжелым исходом
	
	

	Количество несчастных случаев, произошедших в отчетном периоде текущего года
	
	
	
	
	

	Количество несчастных случаев, произошедших за аналогичный период предыдущего года
	
	
	
	
	


2. Данные о производственном травматизме со смертельным и тяжелым исходом

	N п/п
	Наименование предприятий, организаций
	Количество пострадавших от несчастных случаев, произошедших за аналогичный период предыдущего года
	Количество пострадавших от несчастных случаев, произошедших в отчетном периоде текущего года

	
	
	всего погибли
	в АО <*>
	в ДТП <**>
	тяжелые
	групповые
	всего погибли
	в АО <*>
	в ДТП <**>
	тяжелые
	групповые

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


--------------------------------

<*> АО - алкогольное опьянение;

<**> ДТП - дорожно-транспортное происшествие.

3. Причины несчастных случаев с тяжелыми последствиями за ___ месяцев 20___ года

	Наименование причины
	Общее количество несчастных случаев с тяжелыми последствиями

	Конструктивные недостатки и недостаточная надежность машин, механизмов и оборудования
	

	Несовершенство технологического процесса
	

	Эксплуатация неисправных машин, механизмов и оборудования
	

	Неудовлетворительное техническое состояние зданий, сооружений, территории
	

	Нарушение технологического процесса
	

	Нарушение требований безопасности при эксплуатации транспортных средств
	

	Нарушение правил дорожного движения
	

	Неудовлетворительная организация производства работ
	

	Неудовлетворительное содержание и недостатки в организации рабочих мест
	

	Недостатки в организации и проведении подготовки работников по охране труда, обучению безопасным приемам труда, в том числе
	

	непроведение инструктажа по охране труда
	

	непроведение обучения и проверки знаний по охране труда
	

	неприменение работником средств индивидуальной защиты, в том числе
	

	вследствие необеспеченности работодателем
	

	неприменение средств коллективной защиты
	

	Нарушение работником трудового распорядка и дисциплины труда, в том числе
	

	нахождение пострадавшего в состоянии алкогольного, наркотического и иного токсического опьянения
	

	использование пострадавшего не по специальности
	

	прочие причины, квалифицированные по материалам расследования несчастных случаев
	

	Другие причины
	


Приложение N 3

к Перечню форм мониторинга условий

и охраны труда в Республике Тыва

и сроков их представления

Таблица 1

ПЕРЕЧЕНЬ

рабочих мест, на которых проводилась специальная

оценка условий труда (с указанием источников

вредных и (или) опасных факторов

производственной среды и трудового процесса)

	N рабочего места
	Наименование рабочего места и источников вредных и (или) опасных факторов
	Количество работников, занятых на данном рабочем месте (человек)
	Наименование вредных и (или) опасных факторов производственной среды и трудового процесса и продолжительность их воздействия на работника в течение рабочего дня (смены) (часов)

	
	
	
	
	
	физические факторы

	
	
	
	химический фактор
	биологический фактор
	аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	шум
	инфразвук
	ультразвук воздушный
	вибрация общая
	вибрация локальная
	электромагнитные поля фактора "неионизирующие поля и излучения"

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	Наименование вредных и (или) опасных факторов производственной среды и трудового процесса и продолжительность их воздействия на работника в течение рабочего дня (смены) (часов)

	физические факторы

	ультрафиолетовое излучение фактора "неионизирующие поля и излучения"
	лазерное излучение фактора "неионизирующие поля и излучения"
	ионизирующие излучения
	микроклимат
	световая среда
	тяжесть трудового процесса
	напряженность трудового процесса

	13
	14
	15
	16
	16
	18
	19

	
	
	
	
	
	
	


Руководитель                          _______________ ___________________

                                          (подпись)        Ф.И.О.

Исполнитель: должность, ФИО, телефон

Таблица 2

РЕЗУЛЬТАТЫ

проведения специальной оценки условий труда

	Наименование
	Количество рабочих мест/работников, занятых на этих рабочих местах
	Количество рабочих мест/занятых на них работников по классам (подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц)

	
	
	класс 1
	класс 2
	класс 3
	класс 4

	
	всего
	в том числе на которых проведена специальная оценка условий труда
	
	
	3.1
	3.2
	3.3
	3.4
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Рабочие места (единиц)
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Работники, занятые на рабочих местах (человек)
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	из них женщин
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	лиц в возрасте до 18 лет
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	инвалидов
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Таблица 3

	N рабочего места
	Профессия/ должность
	Классы (подклассы) условий труда

	
	
	химический
	биологический
	аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	шум
	инфразвук
	ультразвук воздушный
	вибрация общая
	вибрация локальная
	неионизирующие излучения
	ионизирующие излучения
	параметры микроклимата

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13


	Классы (подклассы) условий труда
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	Итоговый класс (подкласс) условий труда с учетом эффективного применения средств индивидуальной защиты
	Повышенный размер оплаты труда (да/нет)
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск (да/нет)
	Сокращенная продолжительность рабочего времени (да/нет)
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты (да/нет)
	Лечебно-профилактическое питание (да/нет)
	Льготное пенсионное обеспечение (да/нет)

	световая среда
	тяжесть трудового процесса
	напряженность трудового процесса
	
	
	
	
	
	
	
	

	14
	15
	16
	17
	18
	19
	20
	21
	22
	23
	24


Приложение N 4

к Перечню форм мониторинга условий

и охраны труда в Республике Тыва

и сроков их представления

Форма 1

СВЕДЕНИЯ

о проведении медицинских осмотров

(человек)

	N п/п
	Наименование показателя
	За __ мес. 2013 г.
	За __ мес. 2014 г.
	В процентах к предыдущему периоду

	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	Подлежало обязательным периодическим медицинским осмотрам, всего
	
	
	

	
	в том числе женщин
	
	
	

	2.
	Прошли обязательные предварительные при поступлении на работу медицинские осмотры, всего
	
	
	

	
	в том числе женщин
	
	
	

	3.
	Прошли обязательные периодические медицинские осмотры, всего
	
	
	

	
	в том числе женщин
	
	
	

	4.
	Проведена диспансеризация работающего населения, всего
	
	
	

	
	в том числе женщин
	
	
	


Форма 2

	N п/п
	Наименование муниципального района, города
	Количество работников, прошедших медицинский осмотр
	В том числе

	
	
	
	повторный медицинский осмотр
	углубленный медицинский осмотр

	
	
	по плану
	фактически
	по плану
	фактически
	по плану
	фактически

	
	
	
	
	
	
	
	


Приложение N 5

к Перечню форм мониторинга условий

и охраны труда в Республике Тыва

и сроков их представления

ИНФОРМАЦИЯ

об организации общественного контроля за соблюдением прав

и законных интересов работников в области охраны труда

	Отрасли
	Проведено проверок
	Причины нарушений

	
	всего
	выявлено нарушений
	устранено нарушений
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Приложение N 6

к Перечню форм мониторинга условий

и охраны труда в Республике Тыва

и сроков их представления

СВЕДЕНИЯ

о результатах специальной оценки условий труда

в организациях, осуществляющих деятельность

на территории Республики Тыва

	Дата проведения СОУТ
	Организационно-правовая форма, полное наименование хозяйствующего субъекта (почтовый адрес местонахождения)
	Код по ОКВЭД
	Количество работающих (всего)
	Количество рабочих мест (всего ед.)
	Проведена аттестация рабочих мест по условиям труда
	Количество рабочих мест и работников с классами условий труда
	Производственные факторы
	Факторы трудового процесса

	
	
	
	
	
	рабочих мест
	в них работают
	1 класс
	2 класс
	3 класс
	4 класс
	физические
	химические
	биологические
	тяжесть
	напряженность

	
	
	
	
	
	
	
	ед.
	чел.
	ед.
	чел.
	ед.
	чел.
	ед.
	чел.
	ед.
	чел.
	ед.
	чел.
	ед.
	чел.
	ед.
	чел.
	ед.
	чел

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


_____________ _____________ ________________ _____________________________

  (подпись)     (Ф.И.О.)        (дата)        (номер контактного телефона)

Приложение N 7

к Перечню форм мониторинга условий

и охраны труда в Республике Тыва

и сроков их представления

Форма 1

СВЕДЕНИЯ

об обучении специалистов по охране труда и о проверке

знаний требований охраны труда в Республике Тыва

за ___ месяцев 20___ года

              __________________________________________________
                     (наименование обучающей организации)
                                                                                                                                                                                                                                         (человек)
	N п/п
	Наименование муниципального района, города
	Виды экономической деятельности

	
	
	сельское хозяйство
	обрабатывающее производство
	производство и распределение электроэнергии, газа и воды
	строительство
	оптовая и розничная торговля, ремонт автотранспортных средств, бытовых изделий и предметов личного пользования
	транспорт и связь
	финансовая деятельность
	операции с недвижимым имуществом, аренда и предоставление услуг
	государственное управление и обеспечение военной безопасности, обязательное социальное обеспечение
	образование
	здравоохранение и предоставление социальных услуг
	культура и искусство
	предоставление прочих коммунальных услуг, социальных и персональных
	всего

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Форма 2

СВЕДЕНИЯ

по обучению отдельных категорий застрахованных по видам

экономической деятельности Республики Тыва

за _____ месяцев 20___ года

	N п/п
	Вид экономической деятельности
	Численность отдельных категорий застрахованных, в том числе по категориям застрахованных
	Всего

	
	
	специалисты и руководители служб охраны труда
	члены комитетов (комиссий) по охране труда организаций
	уполномоченные (доверенные) лица по охране труда
	руководители бюджетных организаций
	

	1.
	Сельское хозяйство, охота и лесное хозяйство
	
	
	
	
	

	2.
	Рыболовство, рыбоводство
	
	
	
	
	

	3.
	Добыча полезных ископаемых
	
	
	
	
	

	4.
	Обрабатывающие производства
	
	
	
	
	

	5.
	Производство и распределение электроэнергии, газа и воды
	
	
	
	
	

	6.
	Строительство
	
	
	
	
	

	7.
	Оптовая и розничная торговля; ремонт автотранспортных средств, мотоциклов, бытовых изделий и предметов личного пользования
	
	
	
	
	

	8.
	Гостиницы и рестораны
	
	
	
	
	

	9.
	Транспорт и связь
	
	
	
	
	

	10.
	Финансовая деятельность
	
	
	
	
	

	11.
	Операции с недвижимым имуществом, аренда и предоставление услуг
	
	
	
	
	

	12.
	Государственное управление и обеспечение военной безопасности
	
	
	
	
	

	13.
	Обязательное социальное обеспечение
	
	
	
	
	

	14.
	Образование
	
	
	
	
	

	15.
	Здравоохранение и предоставление социальных услуг
	
	
	
	
	

	16.
	Предоставление прочих коммунальных, социальных и персональных услуг
	
	
	
	
	


Приложение N 8

к Перечню форм мониторинга условий

и охраны труда в Республике Тыва

и сроков их представления

СВЕДЕНИЯ

о результатах проведения обучения по охране труда

и проверке знаний требований охраны труда

__________________________________________________________

(полное и сокращенное наименование обучающей организации)

за ____________________ 20___ г.

Таблица N 1

	Вид деятельности обучаемых (согласно программам обучения)
	Количество организаций, работники которых прошли обучение и проверку знаний, единиц
	Число работников, прошедших обучение и проверку знаний, всего человек
	Объем оказанных услуг по проведению обучения, тыс. рублей, в том числе

	
	
	
	всего
	за счет средств ФСС РФ

	1. Обрабатывающие производства
	
	
	
	

	2. Строительная деятельность
	
	
	
	

	3. Транспортная деятельность
	
	
	
	

	4. Сельское и лесное хозяйство
	
	
	
	

	5. Оптовая и розничная торговля
	
	
	
	

	6. Деятельность в сфере здравоохранения, предоставления социальных услуг
	
	
	
	

	7. Деятельность в сфере образования, культуры
	
	
	
	

	8. Непроизводственная деятельность, включая сферу жилищно-коммунального хозяйства
	
	
	
	

	9. Административная деятельность, включая государственное и муниципальное управление
	
	
	
	

	10. Прочая деятельность
	
	
	
	

	Итого
	
	
	
	


Таблица N 2

	Наименование муниципального района, города
	Количество организаций, работники которых прошли обучение и проверку знаний, единиц
	Число работников, прошедших обучение и проверку знаний, всего человек
	Объем оказанных услуг по проведению обучения, тыс. рублей, в том числе

	
	
	
	всего
	за счет средств ФСС РФ

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Итого
	
	
	
	


_____________________________________ ____________ _______________________

(наименование должности руководителя)   (подпись)   (расшифровка подписи)

