Пояснительная записка

к проекту постановления Правительства Республики Тыва

«Об условиях оплаты труда руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров государственных унитарных предприятий Республики Тыва»

Проект постановления Правительства Республики Тыва «Об условиях оплаты труда руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров государственных унитарных предприятий Республики Тыва» разработан Министерством труда и социальной политики Республики Тыва в соответствии с Федеральным законом от 03 июля 2016 г. № 347-ФЗ «О внесении изменений в Трудовой кодекс Российской Федерации» и в целях упорядочения и прозрачности трудовых отношений с руководителями, их заместителями и главными бухгалтерами государственных унитарных предприятий Республики Тыва.

Федеральный закон № 347-ФЗ предусматривает закрепление обязательного установления предельных размеров соотношений между среднемесячной заработной платой руководителей, их заместителей, главных бухгалтеров государственных и муниципальных унитарных предприятий и среднемесячной зарплаты работников этих предприятий (без чета заработной платы руководителя, его заместителей, главного бухгалтера).

Положения закона начали применяться с 1 января 2017 г.

Предельные размеры соотношений устанавливаются нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации и органов местного самоуправления в зависимости от формы собственности предприятий.

Проектом постановления предусматривается установить предельные соотношения заработной платы руководителей, главных бухгалтеров к среднемесячной заработной плате работников в зависимости от численности работников предприятия: до 30 человек -2,5, от 31 до 100 человек - 2,8,от 101 до 200 – 3,1, от 201 до 400 – 3,5.

Размер должностного оклада руководителя предлагается устанавливать в кратности от величины тарифной ставки основных работников 1 разрядас применением коэффициента кратности. Коэффициент кратности определяется в зависимости от списочной численности работников предприятия на 1 число месяца, в котором заключается договор с руководителем:

Также предлагается устанавливать руководителям предприятий компенсационные и стимулирующие выплаты.

В связи с этим, предлагается постановление Правительства Республики Тыва от 21 июля 2008 г. № 452 2 «Об утверждении Положения о порядке определения размеров оплаты труда руководителей государственных унитарных предприятий Республики Тыва при заключении с ними трудовых договоров»  утрачивает свою силу.

Справочно: В настоящее время действуют 19 государственных унитарных предприятий. Анализ оплаты труда руководителей этих предприятий показывает, что соотношение заработной платы руководителей к заработной плате работников в 2016 году составляло в диапазоне:

 от 1,0 до 2,0 – на 9 предприятиях (47 %);

 от 2,1 до 3,0 – на 4 предприятиях (21 %);

 от 3,1 до 5,0 – на 3 предприятиях (15,8 %);

от 5,1 и более – на 3 предприятиях (15,8%).
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Сведения 
о среднемесячной заработной плате руководителей и работников государственных унитарных предприятий Республики Тыва за 2016 год

	№ п/п
	Наименование государственных унитарных предприятий РТ
	Среднемесячная заработная плата руководителя, тыс. руб.
	Среднемесячная заработная плата работников, тыс. руб.
	Соотношение заработной платы руководителя и работников, раз

	
	Минсельхоз РТ

	1
	Малчын
	30
	4
	7,5

	2
	Моген-Бурен
	32
	6,76
	4,7

	3
	Бай-Тал
	25,47
	5,33
	4,8

	4
	Чодураа
	27,7
	13,9
	1,6

	5
	Маралхоз
	51
	26
	2,0

	6
	Саяны 
	57,6
	20,9
	2,8

	7
	Птицефабрика
	45
	10
	4,5

	
	Минтопэнерго РТ
	
	
	

	8
	УК ТЭК-4
	116
	21
	5,5

	9
	Единая региональная энергетическая система
	46
	42
	1,1

	
	Миндортранс РТ
	
	
	

	10
	Абазинское ДРСУ
	42
	21
	2

	11
	Гудрон
	74,1
	13,6
	5,5

	12
	Управление пассажирским транспортом
	38
	23,2
	1,6

	13
	Авиакомпания «Тувинские авиационные линии»
	56
	44
	1,3

	
	Минздрав РТ
	
	
	

	14
	Республиканская оптовая аптечная база
	78,5
	32,8
	2,4

	15
	Курорт «Уш-Белдир»
	24,5
	17,6
	1,4

	
	Минстрой РТ
	
	
	

	16
	Бюро технической инвентаризации
	61,6
	24,1
	2,6

	17
	Проектно-сметное бюро ЖКХ РТ
	46
	22
	2,1

	
	Минсвязи РТ
	
	
	

	18
	Центр информационный технологий
	58
	30
	1,9

	
	Госкомохота и рыболовства РТ
	
	
	

	19
	Государстввенное опытное охотничье хозяйство «Чежи»
	35
	27
	1,3


