
 
 

МИНИСТЕРСТВО ТРУДА И СОЦИАЛЬНОЙ ПОЛИТИКИ 

РЕСПУБЛИКИ ТЫВА 

 

П Р И К А З 

Кызыл 
 

от________________ 

№________________  

 

 

 

Об утверждении Перечня должностей государственной 

гражданской службы в Министерстве труда и социальной политики 

Республики Тыва, при назначении на которые и замещении которых 

государственные служащие Республики Тыва обязаны представлять 

сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера своих, супруги (супруга) и 

несовершеннолетних детей 

 

В соответствии с Законом Республики Тыва от 21 апреля 2006 г. № 1739 

ВХ-I «О вопросах государственной гражданской службы Республики Тыва», 

Указом Главы Республики Тыва от 27 июля 2009 г. № 163 «Об утверждении 

перечня должностей государственной гражданской службы Республики 

Тыва, при назначении на которые граждане и при замещении которых 

государственные гражданские служащие Республики Тыва обязаны 

представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних 

детей», ПРИКАЗЫВАЮ: 

 

1. Утвердить Перечень должностей государственной гражданской 

службы Республики Тыва в Министерстве труда и социальной политики 

Республики Тыва, при назначении на которые и замещении которых 

государственные гражданские служащие Республики Тыва обязаны 

представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера своих, супруги (супруга) и 

несовершеннолетних детей. 

2. Отделу правового и кадрового обеспечения (Доржу) ознакомить 

заинтересованных государственных гражданских служащих с утвержденным 
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Перечнем должностей. 

3. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.  

 

  

 

И.о министра                                                                        О.Д. Куулар 
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Утвержден приказом Министерства труда и 

социальной политики Республики Тыва  

от «___» ________ 2022 г. № ___ 

 

 

Перечень должностей государственной гражданской службы в 

министерстве труда и социальной политики Республики Тыва, при 

назначении на которые и замещении которых государственные 

служащие Республики Тыва обязаны представлять сведения о своих 

доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а 

также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера своих, супруги 

(супруга) и несовершеннолетних детей 

 

1.       Первый заместитель министра. 

2. Заместители министра. 

3. Начальник отдела оплаты и охраны труда. 

4. Консультанты отдела оплаты и охраны труда. 

5. Начальник отдела содействия занятости населения. 

6.  Консультанты отдела оплаты и охраны труда. 

7.  Начальник отдела социального обслуживания населения и по делам 

ветеранов. 

8.  Консультанты отдела социального обслуживания населения и по делам 

ветеранов.  

9. Начальник отдела демографии и семейной политики. 

10. Консультанты отдела демографии и семейной политики. 

11.  Начальник отдела экономического планирования и социальных выплат. 

12. Консультанты отдела экономического планирования и социальных 

выплат. 

13. Начальник отдела правового и кадрового обеспечения. 

14. Консультанты отдела правового и кадрового обеспечения. 

15. Заведующий сектором организационного, документационного 

обеспечения и контроля. 

16. Консультант сектора организационного, документационного 

обеспечения и контроля. 

17 Заведующий сектором бухгалтерского учета, отчетности и контроля. 

18. Консультант сектора бухгалтерского учета, отчетности и контроля. 
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Лист согласования к документу № 15 от 17.06.2022 
Инициатор согласования: Доржу Ю.Д. Начальник отдела правового и кадрового 
обеспечения 
Согласование инициировано: 17.06.2022 07:14 
 

Лист согласования Тип согласования: последовательное 

N° ФИО  Срок согласования Результат согласования Замечания 

1  Куулар О.Д.  Подписано 
17.06.2022 - 10:25  

- 
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