
 

 

 

ПРАВИТЕЛЬСТВО РЕСПУБЛИКИ ТЫВА 

РАСПОРЯЖЕНИЕ 

ТЫВА РЕСПУБЛИКАНЫӉ ЧАЗАА 

АЙТЫЫШКЫН 

 

от  12.08.201    №  355-р 

г. Кызыл 

 

 

Об утверждении плана 

мероприятий («дорожной карты»)  

по созданию системы долговременного  

ухода за гражданами пожилого возраста  

и инвалидами, нуждающимися в уходе,  

в Республике Тыва в 2026 году 

 

 

В целях реализации пилотного проекта по созданию системы долговре-

менного ухода за гражданами пожилого возраста и инвалидами, нуждающими-

ся в уходе, в Республике Тыва в 2026 году: 

 

1. Утвердить прилагаемый план мероприятий («дорожную карту») по             

созданию системы долговременного ухода за гражданами пожилого возраста и 

инвалидами, нуждающимися в уходе, в Республике Тыва в 2026 году (далее – 

пилотный проект). 

2. Министерству труда и социальной политики Республики Тыва и Мини-

стерству здравоохранения Республики Тыва обеспечить выполнение мероприя-

тий пилотного проекта в установленные сроки. 

3. Контроль за исполнением настоящего распоряжения возложить на               

заместителя Председателя Правительства Республики Тыва Сарыглара О.Д. 
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4. Разместить настоящее распоряжение на официальном сайте Республи-

ки Тыва в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». 

 

 

 

Глава Республики Тыва                                                                                   В. Ховалыг 

   



 

 

Утвержден 

распоряжением Правительства  

Республики Тыва 

         от  12.08.201              №  355-р 

 

 

П Л А Н 

мероприятий («дорожная карта») по созданию системы долговременного 

 ухода за гражданами пожилого возраста и инвалидами,  

нуждающимися в уходе, в Республике Тыва в 2026 году 

 
№ 

п/п 

Наименование мероприятия/ 

контрольные точки 

Ответственный за 

исполнение 

Ожидаемый результат/ 

вид документа 

Срок реализации Финансирование  

мероприятий 

начало окончание источник объем  

финансиро-

вания, тыс. 

рублей 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1. Организационные мероприятия 

1.1 Утверждение модели системы дол-

говременного ухода, реализуемой в 

субъекте Российской Федерации в 

2026 году 

Министерство труда 

и социальной поли-

тики Республики 

Тыва 

распоряжение Правительства 

Республики Тыва 

01.01.2026 28.02.2026 - - 

1.2 Определение территорий (муници-

пальных образований) для реали-

зации типовой модели системы 

долговременного ухода за гражда-

нами пожилого возраста и инвали-

дами, нуждающимися в уходе, в 

2026 году 

Министерство труда 

и социальной поли-

тики Республики 

Тыва 

распоряжение Правительства 

Республики Тыва 

01.01.2026 31.01.2026 - - 
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1 2 3 4 5 6 7 8 

1.3 Организация работы межведом-

ственной рабочей группы по со-

зданию системы долговременного 

ухода 

Министерство труда 

и социальной поли-

тики Республики 

Тыва, Министерство 

здравоохранения 

Республики Тыва 

распоряжение Правительства 

Республики Тыва, протоколы 

заседаний межведомственной 

рабочей группы по созданию 

системы долговременного ухода 

01.01.2026 31.12.2026 - - 

1.4. Внесение изменений в порядок 

межведомственного взаимодей-

ствия участников системы долго-

временного ухода (при необходи-

мости) 

Министерство труда 

и социальной поли-

тики Республики 

Тыва, Министерство 

здравоохранения 

Республики Тыва, 

Министерство циф-

рового развития Рес-

публики Тыва 

распоряжение Правительства 

Республики Тыва 

01.01.2026 31.12.2026 - - 

1.5. Создание и обеспечение функцио-

нирования модуля «СДУ» на базе 

ведомственных информационных 

систем органов государственной 

власти субъектов Российской Фе-

дерации и единой системы межве-

домственного электронного взаи-

модействия (СМЭВ) в целях меж-

ведомственного взаимодействия 

участников системы долговремен-

ного ухода, в том числе информа-

ционного обмена сведениями о 

гражданах, нуждающихся в уходе 

Министерство труда 

и социальной поли-

тики Республики 

Тыва, Министерство 

здравоохранения 

Республики Тыва, 

Министерство циф-

рового развития Рес-

публики Тыва 

введен в эксплуатацию и функ-

ционирует модуль «СДУ» на 

базе ведомственных информа-

ционных систем органов госу-

дарственной власти субъектов 

Российской Федерации и еди-

ной системы межведомственно-

го электронного взаимодействия 

(СМЭВ), обеспечивающий по-

лучение, хранение, передачу и 

обмен сведениями о гражданах, 

нуждающихся в уходе 

01.01.2026 31.12.2026 - - 

1.6. Внесение изменений в норматив-

ный акт высшего исполнительного 

органа субъекта Российской Феде-

Министерство труда 

и социальной поли-

тики Республики 

распоряжение Правительства 

Республики Тыва 

01.01.2026 28.02.2026 - - 
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1 2 3 4 5 6 7 8 

рации (по показателям эффектив-

ности пилотного проекта по созда-

нию системы долговременного 

ухода за гражданами пожилого 

возраста и инвалидами, нуждаю-

щимися в уходе, реализуемого в 

рамках федерального проекта 

«Старшее поколение» националь-

ного проекта «Семья») 

Тыва, Министерство 

здравоохранения 

Республики Тыва 

1.7. Проведение оценки результативно-

сти и эффективности создания си-

стемы долговременного ухода в 

субъекте Российской Федерации за 

2025 год 

Министерство труда 

и социальной поли-

тики Республики 

Тыва, Министерство 

здравоохранения 

Республики Тыва 

- 01.03.2026 

 

 

31.03.2026 

 

 

- - 

1.8. Проведение оценки численности 

получателей социальных услуг в 

форме социального обслуживания 

на дому, численности социальных 

работников в субъекте Российской 

Федерации и объема финансового 

обеспечения предоставления соци-

альных услуг в форме социального 

обслуживания на дому  

Министерство труда 

и социальной поли-

тики Республики 

Тыва 

- 01.01.2026 31.12.2026   

1.8.1. в 2025 году (факт):       

1.8.1.1. численность получателей социаль-

ных услуг в форме социального 

обслуживания на дому – 805 чело-

век 

Министерство труда 

и социальной поли-

тики Республики 

Тыва 

- 01.01.2026 01.04.2026   
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1 2 3 4 5 6 7 8 

1.8.1.2. численность социальных работни-

ков в субъекте Российской Феде-

рации – 69 человек 

Министерство труда 

и социальной поли-

тики Республики 

Тыва 

- 01.01.2026 01.04.2026   

1.8.1.3. объем финансового обеспечения 

предоставления социальных услуг 

в форме социального обслужива-

ния на дому – 45 887 тыс. рублей 

Министерство труда 

и социальной поли-

тики Республики 

Тыва 

- 01.01.2026 01.04.2026   

1.8.2. в 2026 году оценка (планируемые):       

1.8.2.1. численность получателей социаль-

ных услуг в форме социального 

обслуживания на дому – 820 чело-

век 

Министерство труда 

и социальной поли-

тики Республики 

Тыва 

- 

 

- -   

1.8.2.2. численность социальных работни-

ков в субъекте Российской Феде-

рации – 69 человек 

Министерство труда 

и социальной поли-

тики Республики 

Тыва 

- 

 

- -   

1.8.2.3. объем финансового обеспечения 

предоставления социальных услуг 

в форме социального обслужива-

ния на дому – 60 313 тыс. рублей 

Министерство труда 

и социальной поли-

тики Республики 

Тыва 

- - -   

2. Организация работы регионального, территориальных координационных центров, поставщиков социальных услуг 

2.1. Функционирование регионального 

координационного центра (далее – 

РКЦ) на базе государственного 

бюджетного учреждения Респуб-

лики Тыва «Республиканский 

центр мониторинга, анализа и ре-

сурсного обеспечения», г. Кызыл, 

ул. Калинина, д. 1 б, каб. 126 

Министерство труда 

и социальной поли-

тики Республики 

Тыва 

РКЦ функционирует на базе 

государственного бюджетного 

учреждения Республики Тыва 

«Республиканский центр мони-

торинга, анализа и ресурсного 

обеспечения», г. Кызыл, ул. Ка-

линина, д. 1 б, каб. 126 

01.01.2026 31.12.2026 - в рамках 

текущего 

финансиро-

вания 
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1 2 3 4 5 6 7 8 

2.2. Организация работы работников в 

РКЦ 

Министерство труда 

и социальной поли-

тики Республики 

Тыва 

в штатном расписании государ-

ственного бюджетного учре-

ждения Республики Тыва «Рес-

публиканский центр монито-

ринга, анализа и ресурсного 

обеспечения» предусмотрены 2 

штатные единицы работников 

РКЦ 

01.01.2026 31.12.2026 - в рамках 

текущего 

финансиро-

вания 

 

2.3. Функционирование территориаль-

ных координационных центров 

(далее – ТКЦ) на базе государ-

ственного бюджетного учреждения 

Республики Тыва «Республикан-

ский центр мониторинга, анализа и 

ресурсного обеспечения», г. Кы-

зыл, ул. Калинина, д. 1 б, каб. 126 

Министерство труда 

и социальной поли-

тики Республики 

Тыва 

функционируют 3 ТКЦ на базе 

государственного бюджетного 

учреждения Республики Тыва 

«Республиканский центр мони-

торинга, анализа и ресурсного 

обеспечения», г. Кызыл, ул. Ка-

линина, д. 1 б, каб. 126 

01.01.2026 31.12.2026 - в рамках 

текущего 

финансиро-

вания 

 

2.4. Организация работы специалистов 

по социальной работе (экспертов 

по оценке нуждаемости) в ТКЦ 

Министерство труда 

и социальной поли-

тики Республики 

Тыва 

в штатном расписании ТКЦ 

предусмотрено 6 штатных еди-

ниц специалистов по социаль-

ной работе (экспертов по оценке 

нуждаемости) на базе государ-

ственного бюджетного учре-

ждения Республики Тыва «Рес-

публиканский центр монито-

ринга, анализа и ресурсного 

обеспечения», г. Кызыл, ул. Ка-

линина, д. 1 б, каб. 126 

01.01.2026 31.12.2026 - в рамках 

текущего 

финансиро-

вания 

 

2.5. Функционирование пунктов прока-

та технических средств реабилита-

ции (далее – ТСР) на базе органи-

Министерство труда 

и социальной поли-

тики Республики 

перечень организаций социаль-

ного обслуживания, на базе ко-

торых функционируют пункты 

01.01.2026 31.12.2026 - в рамках 

текущего 

финансиро-
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1 2 3 4 5 6 7 8 

заций социального обслуживания Тыва  проката ТСР:  

1) государственное бюджетное 

учреждение Республики Тыва 

«Республиканский комплексный 

центр социального обслужива-

ния населения «Поддержка»,  

г. Кызыл, ул. Калинина, д. 1 б, 

каб. 118; 

2) государственное бюджетное 

учреждение Республики Тыва 

«Комплексный центр социаль-

ного обслуживания населения 

Кызылского кожууна», Кы-

зылский район, пгт. Каа-Хем, 

ул. Березовая, д. 84; 

3) государственное бюджетное 

учреждение Республики Тыва 

«Центр социальной помощи 

семье и детям Дзун-

Хемчикского кожууна», Дзун-

Хемчикский район, г. Чадан, ул. 

Шахтерская, д. 1; 

4) государственное бюджетное 

учреждение Республики Тыва 

«Центр социальной помощи 

семье и детям Барун-

Хемчикского кожууна», Барун-

Хемчикский кожуун, с. Кызыл-

Мажалык, ул. Чургуй-оола,  

д. 60; 

вания 
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1 2 3 4 5 6 7 8 

   5) государственное бюджетное 

учреждение Республики Тыва 

«Центр социальной помощи 

семье и детям Каа-Хемского 

кожууна», Каа-Хемский ко-

жуун, с. Сарыг-Сеп, ул. Меди-

цинский переулок, д. 2; 

6) государственное бюджетное 

учреждение Республики Тыва 

«Центр социальной помощи 

семье и детям Тандинского ко-

жууна», Тандинский кожуун,  

с. Бай-Хаак, ул. Пушкина, д. 20 

а; 

7) государственное бюджетное 

учреждение Республики Тыва 

«Центр социальной помощи 

семье и детям Улуг-Хемского 

кожууна», Улуг-Хемский ко-

жуун, г. Шагонар, ул. Строите-

лей, д. 10; 

8) государственное бюджетное 

учреждение Республики Тыва 

«Центр социальной помощи 

семье и детям Эрзинского ко-

жууна», Эрзинский кожуун,  

с. Эрзин, ул. Салчак Тока, д. 37; 

9) государственное бюджетное 

учреждение Республики Тыва 

«Центр социальной помощи 
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1 2 3 4 5 6 7 8 

семье и детям Пий-Хемского 

кожууна», Пий-Хемский ко-

жуун, г. Туран, ул. Комсомоль-

ская, д. 86; 

10) государственное бюджетное 

учреждение Республики Тыва 

«Центр социальной помощи 

семье и детям Тес-Хемского 

кожууна», Тес-Хемский кожуун, 

с. Самагалтай, ул. А.Ч. Кунаа,  

д. 50 

2.6. Функционирование «школ ухода» 

на базе организаций социального 

обслуживания 

Министерство труда 

и социальной поли-

тики Республики 

Тыва 

перечень организаций социаль-

ного обслуживания, на базе ко-

торых функционируют «школы 

ухода»: 

1) государственное бюджетное 

учреждение Республики Тыва 

«Республиканский комплексный 

центр социального обслужива-

ния населения «Поддержка»,  

г. Кызыл, ул. Калинина, д. 1 б, 

каб. 118; 

2) государственное бюджетное 

учреждение Республики Тыва 

«Чаданский дом-интернат для 

престарелых граждан и инвали-

дов», Дзун-Хемчикский район, 

г. Чадан, ул. Победа, д. 81 

01.01.2026 31.12.2026 - в рамках 

текущего 

финансиро-

вания 
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1 2 3 4 5 6 7 8 

3 Мероприятия по подготовке и дополнительному профессиональному  

обучению сотрудников организаций социального обслуживания в рамках пилотного проекта 

3.1. Оценка потребности в экспертах по 

оценке нуждаемости, организато-

ров ухода и работников РКЦ и 

ТКЦ (специалистов по социальной 

работе), а также поиск кандидатов 

на данные должности (постоянно) 

Министерство труда 

и социальной поли-

тики Республики 

Тыва 

подобраны эксперты по оценке 

нуждаемости, организаторы 

ухода и работники РКЦ и ТКЦ 

01.01.2026 31.12.2026 - в рамках 

текущего 

финансиро-

вания 

3.2. Оценка потребности в помощниках 

по уходу, а также поиск кандида-

тов на данные должности (посто-

янно) 

Министерство труда 

и социальной поли-

тики Республики 

Тыва 

подобраны помощники по уходу 01.01.2026 31.12.2026 - в рамках 

текущего 

финансиро-

вания 

3.3. Организация обучения экспертов 

по оценке нуждаемости по про-

грамме «Экспертная деятельность 

по определению индивидуальной 

потребности граждан в социальном 

обслуживании, в том числе в соци-

альных услугах по уходу» 

Министерство труда 

и социальной поли-

тики Республики 

Тыва, образователь-

ная организация  

организовано обучение 6 работ-

ников РКЦ и ТКЦ по професси-

ональной программе обучения 

01.01.2026 31.12.2026 - в рамках 

текущего 

финансиро-

вания 

3.4. Организация обучения работников 

организаций социального обслу-

живания, участвующих в организа-

ции и предоставлении социальных 

услуг по уходу (помощники по 

уходу), по профессиональной про-

грамме «Помощник по уходу» 

Министерство труда 

и социальной поли-

тики Республики 

Тыва, образователь-

ная организация 

организовано обучение 83 по-

мощников по уходу (поставщи-

ков социальных услуг) по про-

фессиональной программе обу-

чения по должности «Помощ-

ник по уходу» 

01.01.2026 31.12.2026 - - 

3.5. Разработка и организация обучения 

работников, участвующих в орга-

низации оказания социальных 

услуг по уходу (организаторы ухо-

Министерство труда 

и социальной поли-

тики Республики 

Тыва, образователь-

организовано обучение 12 орга-

низаторов ухода (поставщиков 

социальных услуг) по профес-

сиональной программе обуче-

01.01.2026 31.12.2026 бюджет субъ-

екта Россий-

ской Федера-

ции 

в рамках 

текущего 

финансиро-

вания 
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да), по профессиональной про-

грамме «Организатор ухода» 

ная организация ния «Организатор ухода» 

4. Организация предоставления социальных услуг по уходу в рамках системы долговременного ухода  

поставщиками социальных услуг в субъекте Российской Федерации 

4.1. Обеспечение функционирования 

организаций социального обслу-

живания – государственных по-

ставщиков социальных услуг, 

предоставляющих социальные 

услуги по уходу на дому 

Министерство труда 

и социальной поли-

тики Республики 

Тыва 

перечень организаций социаль-

ного обслуживания: 

1) государственное бюджетное 

учреждение Республики Тыва 

«Республиканский комплексный 

центр социального обслужива-

ния населения «Поддержка»;  

2) государственное бюджетное 

учреждение Республики Тыва 

«Комплексный центр социаль-

ного обслуживания населения 

Кызылского кожууна»; 

3) государственное бюджетное 

учреждение Республики Тыва 

«Центр социальной помощи 

семье и детям Дзун-

Хемчикского кожууна»; 

4) государственное бюджетное 

учреждение Республики Тыва 

«Центр социальной помощи 

семье и детям Барун-

Хемчикского кожууна»; 

5) государственное бюджетное 

учреждение Республики Тыва 

«Центр социальной помощи 

семье и детям Каа-Хемского 

кожууна»;  

01.01.2026 31.12.2026 - - 
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6) государственное бюджетное 

учреждение Республики Тыва 

«Центр социальной помощи 

семье и детям Тандинского ко-

жууна»;  

7) государственное бюджетное 

учреждение Республики Тыва 

«Центр социальной помощи 

семье и детям Улуг-Хемского 

кожууна»;  

8) государственное бюджетное 

учреждение Республики Тыва 

«Центр социальной помощи 

семье и детям Эрзинского ко-

жууна»; 

9) государственное бюджетное 

учреждение Республики Тыва 

«Центр социальной помощи 

семье и детям Пий-Хемского 

кожууна»;  

10) государственное бюджетное 

учреждение Республики Тыва 

«Центр социальной помощи 

семье и детям Тес-Хемского 

кожууна» 

4.2. Обеспечение функционирования 

организаций социального обслу-

живания – негосударственных по-

ставщиков социальных услуг, 

предоставляющих социальные 

услуги по уходу на дому 

- - 

 

01.01.2026 31.12.2026 - - 
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4.3. Организация работы организаторов 

ухода в организациях социального 

обслуживания – поставщиках со-

циальных услуг, предоставляющих 

социальные услуги по уходу на 

дому 

Министерство труда 

и социальной поли-

тики Республики 

Тыва 

предусмотрены 2 штатные еди-

ницы организаторов ухода в 

штатном расписании государ-

ственного бюджетного учре-

ждения Республики Тыва «Рес-

публиканский комплексный 

центр социального обслужива-

ния населения «Поддержка» 

01.01.2026 31.12.2026 бюджет субъ-

екта Россий-

ской Федера-

ции 

в рамках 

текущего 

финансиро-

вания 

 

4.4. Организация работы помощников 

по уходу в организациях социаль-

ного обслуживания – поставщиках 

социальных услуг, предоставляю-

щих социальные услуги по уходу 

на дому 

Министерство труда 

и социальной поли-

тики Республики 

Тыва 

трудоустроено в организации 

социального обслуживания 320 

помощников по уходу 

01.01.2026 31.12.2026 - - 

4.5. Предоставление гражданам, нуж-

дающимся в уходе, социальных 

услуг по уходу в рамках системы 

долговременного ухода в субъекте 

Российской Федерации 

Министерство труда 

и социальной поли-

тики Республики 

Тыва 

численность граждан старше 

трудоспособного возраста и ин-

валидов, получающих социаль-

ные услуги в рамках системы 

долговременного ухода, – 316 

человек, из них: 

31 человек – 1 уровня нуждае-

мости; 

145 человек – 2 уровня нуждае-

мости; 

140 человек – 3 уровня нуждае-

мости  

01.01.2026 31.12.2026 всего  276 714,8 

федеральный 

бюджет 

273 947,7 

бюджет субъ-

екта Россий-

ской Федера-

ции  

2 767,1 

4.5.1. Предоставление гражданам, нуж-

дающимся в уходе, социальных 

услуг по уходу, включаемых в со-

циальный пакет долговременного 

ухода, бесплатно в форме социаль-

Министерство труда 

и социальной поли-

тики Республики 

Тыва 

численность граждан старше 

трудоспособного возраста и ин-

валидов, получающих социаль-

ные услуги в рамках системы 

долговременного ухода, – 316 

01.01.2026 31.12.2026 всего 276 714,8 

федеральный 

бюджет 

273 947,7 

бюджет субъ-

екта Россий-

2 767,1 
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ного обслуживания на дому человек, из них: 

31 человек – 1 уровня нуждае-

мости; 

145 человек – 2 уровня нуждае-

мости; 

140 человек – 3 уровня нуждае-

мости 

ской Федера-

ции  

4.5.1.2. Предоставление гражданам, нуж-

дающимся в уходе, социальных 

услуг по уходу, включаемых в со-

циальный пакет долговременного 

ухода, бесплатно в форме социаль-

ного обслуживания на дому, госу-

дарственными поставщиками со-

циальных услуг 

Министерство труда 

и социальной поли-

тики Республики 

Тыва 

численность граждан старше 

трудоспособного возраста и ин-

валидов, получающих социаль-

ные услуги в рамках системы 

долговременного ухода, – 316 

человек, из них: 

31 человек – 1 уровня нуждае-

мости; 

145 человек – 2 уровня нуждае-

мости; 

140 человек – 3 уровня нуждае-

мости 

01.01.2026 31.12.2026 всего  276 714,8 

федеральный 

бюджет 

273 947,7 

бюджет субъ-

екта Россий-

ской Федера-

ции  

2 767,1 

4.5.1.3. Предоставление гражданам, нуж-

дающимся в уходе, социальных 

услуг по уходу, включаемых в со-

циальный пакет долговременного 

ухода, бесплатно в форме социаль-

ного обслуживания на дому, него-

сударственными поставщиками 

социальных услуг (при наличии) 

- - 01.01.2026 31.12.2026 всего  0 

федеральный 

бюджет 

0 

бюджет субъ-

екта Россий-

ской Федера-

ции  

0 

4.5.1.4. Предоставление гражданам, нуж-

дающимся в уходе, социальных 

услуг по уходу, включаемых в  

Министерство труда 

и социальной поли-

тики Республики  

численность граждан старше 

трудоспособного возраста и ин-

валидов, получающих социаль- 

01.01.2026 31.01.2026 всего 23 414,3 

федеральный 

бюджет 

23 180,2 

 



14 

1 2 3 4 5 6 7 8 

 социальный пакет долговременно-

го ухода, бесплатно в форме соци-

ального обслуживания на дому, в 

январе 2026 года 

Тыва ные услуги в рамках системы 

долговременного ухода, – 316 

человек, из них: 

31 человек – 1 уровня нуждае-

мости; 

145 человек – 2 уровня нуждае-

мости; 

140 человек – 3 уровня нуждае-

мости 

  бюджет субъ-

екта Россий-

ской Федера-

ции 

234,1 

4.5.1.5. Предоставление гражданам, нуж-

дающимся в уходе, социальных 

услуг по уходу, включаемых в со-

циальный пакет долговременного 

ухода, бесплатно в форме социаль-

ного обслуживания на дому, в фев-

рале 2026 года 

Министерство труда 

и социальной поли-

тики Республики 

Тыва 

численность граждан старше 

трудоспособного возраста и ин-

валидов, получающих социаль-

ные услуги в рамках системы 

долговременного ухода, – 316 

человек, из них: 

31 человек – 1 уровня нуждае-

мости; 

145 человек – 2 уровня нуждае-

мости; 

140 человек – 3 уровня нуждае-

мости 

01.02.2026 28.02.2026 всего  21 285,8 

федеральный 

бюджет 

21 072,9 

бюджет субъ-

екта Россий-

ской Федера-

ции  

212,9 

4.5.1.6. Предоставление гражданам, нуж-

дающимся в уходе, социальных 

услуг по уходу, включаемых в со-

циальный пакет долговременного 

ухода, бесплатно в форме социаль-

ного обслуживания на дому, в мар-

те 2026 года 

Министерство труда 

и социальной поли-

тики Республики 

Тыва 

численность граждан старше 

трудоспособного возраста и ин-

валидов, получающих социаль-

ные услуги в рамках системы 

долговременного ухода, – 316 

человек, из них: 

31 человек – 1 уровня нуждае-

мости; 

145 человек – 2 уровня нуждае-

мости; 

01.03.2026 31.03.2026 всего  23 414,3 

федеральный 

бюджет 

23 180,2 

бюджет субъ-

екта Россий-

ской Федера-

ции  

234,1 
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140 человек – 3 уровня нуждае-

мости 

4.5.1.7. Предоставление гражданам, нуж-

дающимся в уходе, социальных 

услуг по уходу, включаемых в со-

циальный пакет долговременного 

ухода, бесплатно в форме социаль-

ного обслуживания на дому, в ап-

реле 2026 года 

Министерство труда 

и социальной поли-

тики Республики 

Тыва 

численность граждан старше 

трудоспособного возраста и ин-

валидов, получающих социаль-

ные услуги в рамках системы 

долговременного ухода, – 316 

человек, из них: 

31 человек – 1 уровня нуждае-

мости; 

145 человек – 2 уровня нуждае-

мости; 

140 человек – 3 уровня нуждае-

мости 

01.04.2026 30.04.2026 всего  22 882,3 

федеральный 

бюджет 

22 653,5 

бюджет субъ-

екта Россий-

ской Федера-

ции  

228,8 

4.5.1.8. Предоставление гражданам, нуж-

дающимся в уходе, социальных 

услуг по уходу, включаемых в со-

циальный пакет долговременного 

ухода, бесплатно в форме социаль-

ного обслуживания на дому, в мае 

2026 года 

Министерство труда 

и социальной поли-

тики Республики 

Тыва 

численность граждан старше 

трудоспособного возраста и ин-

валидов, получающих социаль-

ные услуги в рамках системы 

долговременного ухода, – 316 

человек, из них: 

31 человек – 1 уровня нуждае-

мости; 

145 человек – 2 уровня нуждае-

мости; 

140 человек – 3 уровня нуждае-

мости 

01.05.2026 31.05.2026 всего 23 414,3 

федеральный 

бюджет 

23 180,2 

бюджет субъ-

екта Россий-

ской Федера-

ции  

234,1 

4.5.1.9. Предоставление гражданам, нуж-

дающимся в уходе, социальных 

услуг по уходу, включаемых в со-

циальный пакет долговременного 

ухода, бесплатно в форме социаль-

Министерство труда 

и социальной поли-

тики Республики 

Тыва 

численность граждан старше 

трудоспособного возраста и ин-

валидов, получающих социаль-

ные услуги в рамках системы 

долговременного ухода, – 316 

01.06.2026 30.06.2026 всего  22 882,3 

федеральный 

бюджет 

22 653,5 

бюджет субъ-

екта Россий-

228,8 
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ного обслуживания на дому, в 

июне 2026 года 

человек, из них: 

31 человек – 1 уровня нуждае-

мости; 

145 человек – 2 уровня нуждае-

мости; 

140 человек – 3 уровня нуждае-

мости 

ской Федера-

ции  

4.5.1.10. Предоставление гражданам, нуж-

дающимся в уходе, социальных 

услуг по уходу, включаемых в со-

циальный пакет долговременного 

ухода, бесплатно в форме социаль-

ного обслуживания на дому, в 

июле 2026 года 

Министерство труда 

и социальной поли-

тики Республики 

Тыва 

численность граждан старше 

трудоспособного возраста и ин-

валидов, получающих социаль-

ные услуги в рамках системы 

долговременного ухода, – 316 

человек, из них: 

31 человек – 1 уровня нуждае-

мости; 

145 человек – 2 уровня нуждае-

мости; 

140 человек – 3 уровня нуждае-

мости 

01.07.2026 31.07.2026 всего 23 414,3 

федеральный 

бюджет 

23 180,2 

бюджет субъ-

екта Россий-

ской Федера-

ции  

234,1 

4.5.1.11. Предоставление гражданам, нуж-

дающимся в уходе, социальных 

услуг по уходу, включаемых в со-

циальный пакет долговременного 

ухода, бесплатно в форме социаль-

ного обслуживания на дому, в ав-

густе 2026 года 

Министерство труда 

и социальной поли-

тики Республики 

Тыва 

численность граждан старше 

трудоспособного возраста и ин-

валидов, получающих социаль-

ные услуги в рамках системы 

долговременного ухода, – 316 

человек, из них: 

31 человек – 1 уровня нуждае-

мости; 

145 человек – 2 уровня нуждае-

мости; 

140 человек – 3 уровня нуждае-

мости 

01.08.2026 31.08.2026 всего  23 414,3 

федеральный 

бюджет 

23 180,2 

бюджет субъ-

екта Россий-

ской Федера-

ции  

234,1 
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4.5.1.12. Предоставление гражданам, нуж-

дающимся в уходе, социальных 

услуг по уходу, включаемых в со-

циальный пакет долговременного 

ухода, бесплатно в форме социаль-

ного обслуживания на дому, в сен-

тябре 2026 года 

Министерство труда 

и социальной поли-

тики Республики 

Тыва 

численность граждан старше 

трудоспособного возраста и ин-

валидов, получающих социаль-

ные услуги в рамках системы 

долговременного ухода, – 316 

человек, из них: 

31 человек – 1 уровня нуждае-

мости; 

145 человек – 2 уровня нуждае-

мости; 

140 человек – 3 уровня нуждае-

мости 

01.09.2026 30.09.2026 всего  22 882,3 

федеральный 

бюджет 

22 653,5 

бюджет субъ-

екта Россий-

ской Федера-

ции  

228,8 

4.5.1.13. Предоставление гражданам, нуж-

дающимся в уходе, социальных 

услуг по уходу, включаемых в со-

циальный пакет долговременного 

ухода, бесплатно в форме социаль-

ного обслуживания на дому, в ок-

тябре 2026 года 

Министерство труда 

и социальной поли-

тики Республики 

Тыва 

численность граждан старше 

трудоспособного возраста и ин-

валидов, получающих социаль-

ные услуги в рамках системы 

долговременного ухода, – 316 

человек, из них: 

31 человек – 1 уровня нуждае-

мости; 

145 человек – 2 уровня нуждае-

мости; 

140 человек – 3 уровня нуждае-

мости 

01.10.2026 31.10.2026 всего 23 414,3 

федеральный 

бюджет 

23 180,2 

бюджет субъ-

екта Россий-

ской Федера-

ции  

234,1 

4.5.1.14. Предоставление гражданам, нуж-

дающимся в уходе, социальных 

услуг по уходу, включаемых в со-

циальный пакет долговременного 

ухода, бесплатно в форме социаль-

ного обслуживания на дому, в но-

ябре 2026 года 

Министерство труда 

и социальной поли-

тики Республики 

Тыва 

численность граждан старше 

трудоспособного возраста и ин-

валидов, получающих социаль-

ные услуги в рамках системы 

долговременного ухода, – 316 

человек, из них: 

31 человек – 1 уровня нуждае-

01.11.2026 30.11.2026 всего 22 882,3 

федеральный 

бюджет 

22 653,5 

бюджет субъ-

екта Россий-

ской Федера-

ции  

228,8 
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мости; 

145 человек – 2 уровня нуждае-

мости; 

140 человек – 3 уровня нуждае-

мости 

4.5.1.15. Предоставление гражданам, нуж-

дающимся в уходе, социальных 

услуг по уходу, включаемых в со-

циальный пакет долговременного 

ухода, бесплатно в форме социаль-

ного обслуживания на дому, в де-

кабре 2026 года 

Министерство труда 

и социальной поли-

тики Республики 

Тыва 

численность граждан старше 

трудоспособного возраста и ин-

валидов, получающих социаль-

ные услуги в рамках системы 

долговременного ухода, – 316 

человек, из них: 

31 человек – 1 уровня нуждае-

мости; 

145 человек – 2 уровня нуждае-

мости; 

140 человек – 3 уровня нуждае-

мости 

01.12.2026 31.12.2026 всего 23 414,0 

федеральный 

бюджет 

23 179,6 

бюджет субъ-

екта Россий-

ской Федера-

ции  

234,4 

 всего 276 714,8 

Итого федеральный 

бюджет 

273 947,7 

бюджет субъ-

екта Россий-

ской Федера-

ции (в рамках 

софинансиро-

вания) 

2 767,1 

бюджет субъ-

екта Россий-

ской Федера-

ции  

0 
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